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l. PENDAHULUAN

Rekognisi Pembelajaran Lampau merupakan pengakuan atas capaian pembelajaran bagi
masyarakat yang memperoleh dari Pendidikan formal bagi alumni lulusan Diploma Tiga
khusus bidang bisnis dan memiliki pengalaman kerja secara mandiri, bekerja di perusahaan,
lembaga pemerintah atau swasta yang akan melanjutkan ke jenjang pendidikan Sarjana
Terapan.

Pengakuan atas capaian pembelajaran akan dinilai dari capaian pembelajaran yang telah
ditempuh dari jenjang Diploma Tiga sebelumnya, Sertifikat Kompetensi relevan diakui oleh
BNSP, Pengalaman Kerja Formal dan Non Informal, dan Sertifikat Keterangan Pedamping
ljasah.

Pendaftar akan mendapatkan RPL 118 SKS, sisanya 42 SKS akan ditempuh dalam tiga
semester untuk mendapatkan gelar Sarjana Terapan Program Studi Prodi Manajemen Bisnis
Internasional. Profil lulusan yang akan dihasilkan oleh Prodi MBI adalah manajer ekspor-
impor yang terampil bernegosiasi dan menguasai bahasa asing.

Calon pendaftar akan memilih Mata Kuliah yang akan diajukan untuk RPL sesuai dengan
contoh berikut:

Saudara dapat memilih Mata Kuliah yang diajukan untuk RPL sesuai dengan kompetensi
(Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) yang menurut saudara telah diperoleh dari pembelajaran
secara nonformal, informal atau pengalaman kerja, atau dari pembelajaran formal yang pernah
saudara ikuti ketika mengikuti kuliah di Perguruan Tinggi sebelumnya.

Anda dapat memilih Daftar Mata Kuliah di bawah ini dengan mengisi tanda “\” pada kolom
RPL. Pada saat mendaftar dan mengajukan aplikasi, saudara diminta untuk mencantumkan
daftar Mata Kuliah yang saudara pilih dan mengisi Formulir Evaluasi Diri untuk masing-
masing Mata Kuliah yang diajukan disertai dengan Bukti yang mendukung klaim Capaian
Pembelajaran Mata Kuliah tersebut. (Jenis Bukti yang dapat disertakan dapat dipilih dari daftar
jenis bukti yang disediakan pada Formulir Evaluasi Diri)

Tabel 1: Daftar Mata Kuliah Program Studi *

NO KODE FORMULIR
EVALUASI
MATA NAMA MATA KULIAH SKS RPL | TIDAK
KULIAH DIRI (FED-
NOMOR)
1 | 451-201-101 | Bahasa Indonesia 2 + FO3
2 Basic Accounting I: Financial

451-201-102 Accounting for IB 3 v F03

3 | 451-201-103 | Financial Math for Business 3 y FO3

4 451-201-104 Character Building | : Pancasila 2 N F03

dan Kewarganegaraan
5 451-201-105 CBlomputer Introductory for 2 N F03
usiness
6 | 451-201-106 Keyboarding Skills 2 + FO3
7 | 451-201-107 | ESP1 3 + F03

1 Harap diisi oleh Prodi pada PT sebelum diedarkan kepada pelamar



NO KODE FORMULIR
MATA NAMA MATA KULIAH SKS | RPL | TIDAK EYQL(EQSI
KULIAH NOMOR)
8 451-201-108 :Btroductlon to Economics for , N F03
9 451-201-109 Introduc_tlon to Management N F03
and Business 2
10 Basic Accounting II:
451-201-201 |\ 4onufacture Accounting For IB 3 v F03
12 451-201-202 Business Correspondence 2 N F03
(Indonesia)
13 | 451-201-203 | Data Processing Application 3 + F03
14 | 451-201-204 | Filing for Business 2 \ FO3
15 451-201-205 Admmlstratlon Introductory for 2 N F03
Business
16 | 451-201-206 | ESP 2 2 N FO3
17| 451-201-207 | Character Building 11: Agama 2 + FO3
18 | 451-201-208 Descriptive Statistics 2 ~ F03
19 451-201-209 Mgrkgtmg Management N FO3
Principles 2
20 | 451-201-301 | Business Communication 5 \ FO3
21 | 451-201-302 | ESP 3 2 \ FO3
22 Computer Application for 3 FO3
451-201-303 | g ciness | - Database v
23 | 451-201-304 | Cost Accounting 2 + FO03
24 Pros Monetary and Banking : 2
451-201-305 Concepts and Practice N F03
25 | 451-201-306 | Human Resources Management 2 + FO3
26 | 451-201-307 | International Business 2 + FO3
27 451-201-308 Office Manggement & Office 2 N F03
Tools Practice
28 | 451-201-309 | International Trade (PBL) 2 \ FO3
29 451-201-401 Budgeting and Financial 3 N F03
Management
30 | 451-201-402 | ESP 4 3 \ FO3
31 Inferential Statistics for 2 FO3
451-201-403 | g \iness and Research v
32 | 451-201-405 | Taxation 3 \ FO3
33 451-201-406 International Human Resource 2 N F03
Management
34 451-201-407 Operation Production 2 N FO3
Management
35 | 451-201-408 Organizational Behavior 2 + FO3
36 501 Marketing Management 4.0: FO3
451-201-409 Digital Marketing 2 \
37 | 451-201-501 | Cross Cultural Management for 2 J
1B
38 | 451-201-502 | ESP5 2 N
39 | 451-201-503 | Export Import Insurance 2 \
40 | 451-201-504 | Export-Import Customs (PBL) 2 \
41 | 451-201-505 | Graphic Design and Multimedia 3 N
for Business
42 | 451-201-506 | International Business 2 J
Environment
43 | 451-201-507 | International Financial 2 J

Management




NO FORMULIR
KODE EVALUASI
MATA NAMA MATA KULIAH SKS | RPL | TIDAK DIRI (FED-
KULIAH NOMOR)
44 | 451-201-508 | International Marketing J
Management (PBL) 2
45 | 451-201-509 | International Payment ) N
46 | 451-201-601 | ESP 6 2 N
47 | 451-201-602 | Quality Management 2 N
48 | 451-201-603 | Freight Forwarding And Port 2 J
Administration
49 | 451-201-604 | International Business Simulation 3 \
50 | 451-201-605 | International Supply Chain 3
Management & ERP Application N
51 | 451-201-606 | Entrepreneurship (PBL) 3 N
52 | 451-201-607 | Research Methodology for 2 J
Business
53 | 451-201-608 | Risk Management 2 N
53 | 451-201-701 | E-Business (PBL) 3 \ F303
54 | 451-201-702 | ESP 7 3 N F303
451-201-703 | International Business Law 2 N F303
55 | 451-201-704 | Leadership in Business 2 N F303
56 | 451-201-706 | Mandarin 3 N F303
57 | 451-201-707 | Management Information 2 J F303
System
58 | 451-201-708 | Strategic Management 5 N F303
59 451-201-709 | Ethics for Business 2 v F303
%0 451-201-801 | Undergraduate Thesis 4 N
61 Internship and Business Report J F303
451-201-802 | Analysis *) atau **) 20
Total 160

*) Fresh graduate, magang tetap ditempuh sehingga total RPL 98 SKS, total ditempuh 62 SKS.

**) Jika pendaftar sudah memiliki pengalaman kerja minimal setahun, maka ada pengakuan 20 SKSuntuk RPL

magang sehingga RPL 118 SKS dan total makul ditempuh 42 SKS.

lain:

Tahap 1: Menghubungi Tim RPL di Perguruan Tinggi.

Tahap 2: Menyiapkan Aplikasi RPL

Tahap 3: Penilaian/asesmen oleh Asesor

Tahap 4: Keputusan Hasil Asesmen RPL

asesmen (untuk rekognisi Capaian Pembelajaran dari pendidikan nonformal, informal atau

PENGAKUAN HASIL ASESMEN
Pengakuan hasil asesmen adalah berupa perolehan sks dari beberapa Mata Kuliah sesuai hasil

TAHAPAN PENDAFTARAN DAN ASESMEN RPL
Bada bagian ini dijelaskan tahapan pendaftaran untuk mengajukan RPL yang meliputi antara




pengalaman kerja ke pendidikan formal) dan/atau transfer sks (untuk rekognisi Capaian
Pembelajaran dari pendidikan formal sebelumnya yang telah diikuti pada jenjang pendidikan
Tinggi).

Jumlah Mata Kuliah dan jumlah sks yang direkognisi merupakan gabungan dari hasil asesmen

Transfer sks dan Perolehan sks.

Capaian pembelajaran yang
diperoleh dari pendidikan noformal,
informal dan/atau pengalaman kerja

| l

Asesmen ekivalensi capaian Asesmen RPL

Capaian pembelajaran yang
diperoleh dari pendidikan formal

pembelajaran

} |

Transfer Satuan Kredit Semester Perolehan Satuan Kredit Semester

<
<

PT menetapkan daftar mata kuliah
dan jumlah SKS yang direkognisi
sesuai dengan hasil asesmen. Daftar
mata kuliah yang direkognisi tidak
perlu lagi harus ditempuh melalui

A

Gambar 1: Skema rekognisi capaian pembelajaran

IV. PERSYARATAN CALON MAHASISWA

Calon peserta RPL harus memenuhi persyaratan sebagai berikut?:

Misal untuk Prodi Penyelenggara Program Sarjana:
1. Lulusan Program Diploma Tiga Administrasi Bisnis, Manajemen Pemasaran, Bisnis

Internasional atau Manajemen Bisnis atau sederajat dan/atau pernah mengikuti kuliah
jenjang Diploma atau Sarjana tetapi tidak tamat.

2. Berpengalaman kerja yang relevan dengan CP program studi yang menunjukan
penguasaan CP/kompetensi secara parsial atau secara keseluruhan program studi yang
dituju.

3. Persyaratan yang ditentukan oleh perguruan tinggi.

V. PENDAFTARAN KULIAH DAN BIAYA KULIAH

Setelah selesai mengikuti proses asesmen dan disepakati hasilnya oleh calon mahasiswa, maka
tahap selanjutnya adalah mendaftarkan diri untuk mengikuti kuliah sesuai persyaratan yang
ditentukan oleh Perguruan Tinggi. Biaya kuliah sesuai dengan daftar biaya yang ditentukan

oleh Perguruan Tinggi.

2 Persyaratan diisi oleh Perguruan Tinggi sesuai dengan jenjang kualifikasi Program Studi yang
menyelenggarakan RPL.



VI.

DIAGRAM TAHAPAN PROSES RPL DAN KULIAH DI PERGURUAN

TINGGI.
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Pemohon/calon
(Perorangan)

\ 4

Calon melakukan
pendaftaran dan
konsultasi dengan
Pengelola RPL pada PT
yang dituju

|

\ 4

PT melakukan
pemeriksaan
kelengkapan dan
validitas dokumen
dan penilaian CP
dengan cara
ASESMEN

[

Pengecekan Ekivalensi -
Transfer Kredit/Transfer
SKS
(Asal CP: dari Pendidikan di
PT sebelumnya)

PT menetapkan
jumlah sks/ Mata
Kuliah yang
direkognisi sesuai
hasil asesmen.

Asesmen dan Rekognisi-
Perolehan Kredit
(Asal CP:
Nonformal/informal/
pengalaman kerja)

2

Mengikuti
pendidikan pada
prodi PT yang
dituju

Calon menyiapkan kelengkapan dokumen portofolio yang membuktikan bahwa pemohon telah
memiliki pengetahuan/ keterampilan tertentu yang relevan dengan capaian pembelajaran mata

kuliah atau kelompok mata kuliah pada program studi perguruan tinggi yang dituju.



